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CONCEITO 

Contratação Pública (Procurement) 

 

 É o procedimento formal de contratação (procura) 

de Empreitada de Obras Públicas, Aquisição de 

Bens e Fornecimento de Serviços para a 

Administração Pública, com vista a prossecução do 

interesse público. 



CONTEXTO 

 Os instrumentos de Regulamentação do Contrato de 

Empreitada de Obras Públicas datavam de ha mais de 35 

anos, a luz do Decreto-Lei nº48817, de 19 de Fevereiro de 1969, 

posto em vigor em Moçambique pela Portaria 555/71, de 12 de 

Outubro; 
 

 Pelo Decreto nº 42/89, de 28 de Dezembro, actualizado pelo 

Decreto nº 29/97, de 23 de Setembro, foi aprovado o 

Regulamento de Aquisições e Requisição de Serviços para os 

órgãos do aparelho do Estado e instituições subordinadas; 

 



CONTEXTO (CONT.) 

 Pela Lei nº 9/2002, de 12 de Fevereiro, foi aprovado o Sistema 

de administração Financeira do Estado (SISTAFE), que 

estabelece e harmoniza as regras de programação, gestão, 

execução, controlo e avaliação dos recursos financeiros do 

Estado; 

 

 Neste contexto, o Governo de Moçambique iniciou o processo 

de elaboração de um novo regulamento de contratações 

públicas, onde participaram órgãos e instituições do Estado, 

sector privado, através da Confederação das Associações 

Económicas de Moçambique-CTA e parceiros de cooperação. 

 



CONTEXTO (CONT.) 

 Em 2005, o Governo de Moçambique, aprovou o Decreto nº 

54/2005, de 13 de Dezembro, que estabelece o Regime Jurídico 

de Contratação de Empreitadas de Obras Públicas, 

Fornecimento de Bens e Prestação de Serviços ao Estado, 

resultado do trabalho de harmonização e consenso entre o 

Sector Público, Privado e Parceiros, com vista a responder aos 

desafios do desenvolvimento económico e social do país, bem 

como a concorrência no mercado externo e fiabilidade dos 

mecanismos de transparência. 
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ENQUADRAMENTO 

• Reformas do Sector Público; 

• Sistema de Administração Financeira do Estado 

(SISTAFE); 

• Subsistema do Património do Estado. 



ENQUADRAMENTO (CONT.) 

Reforma da Administração Financeira do Estado: 

Subsistemas: 

Orçamento do Estado; 

Contabilidade Pública; 

 Tesouro Público; 

 Património do Estado;  

Controlo Interno. 

 



BASE LEGAL 

 Constituição da República; 

 Lei do SISTAFE; 

 Regulamento do SISTAFE; 

 Lei dos órgãos locais do Estado; 

 Regulamento da Lei dos órgãos locais do Estado. 

 

 



DOCUMENTOS COMPLEMENTARES 

I – Documentos de Concurso; 

II – Diploma de Criação da UFSA; 

III – Diploma de Criação das UGEA´s; 

IV – Manual de Procedimentos. 

 



• Órgãos e Instituições do Estado que tiverem 

tabela orçamental para executar; 

• Autarquias; 

• Empresas do Estado. 

ÂMBITO DA APLICAÇÃO 



MODALIDADES DE CONTRATAÇÃO 
 

Concurso Público; 

• Concurso Limitado; 

• Concurso de Pequena Dimensão; 

• Concurso com Prévia Qualificação; 

• Concurso em Duas Etapas; 

• Ajuste Directo. 

 

Aplicabilidade de cada modalidade 
está definida no Regulamento 



PUBLICIDADE 

• Publicidade obrigatória 

• Anúncio de Concurso 

• Anúncio de Adjudicação 

• Imprensa e Website 

• Concurso Internacional: website obrigatório 

• Outros meios alternativos de divulgação 

• Direito de Consulta 



REQUISITOS DE QUALIFICAÇÃO 

• Qualificação Jurídica; 

• Qualificação Económico-Financeira; 

• Qualificação Técnica; 

• Regularidade Fiscal. 



• Critério do Menor Preço 
 

• Critério Conjugado 

• Preços e outros factores previstos no Regulamento 
 

• Indicação no Documento de Concurso: Critério – 
factores – modo de cálculo 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 



MARGEM DE PREFERÊNCIA 

Empreitadas de Obras 

10%, aplicável sobre o valor do contrato, sem impostos 

 

Fornecimento de Bens 

15%, aplicável sobre o valor proposto pelo concorrente 

que ofereça produtos de origem estrangeira. 



RECLAMAÇÕES E RECURSOS 

•Reclamações; 

 

•Recurso Hierárquico; 

 

•Prazo de 3 dias úteis; 

 

•Apresentação de caução. 



Unidade encarregue da gestão dos processos 

de aquisições, desde a planificação e sua  

preparação, bem como da execução do 

contrato, estando sob a supervisão da 

Autoridade Competente 

Definição: 

UNIDADE GESTORA EXECUTORA DAS 
AQUISIÇÕES - UGEA 



É o órgão ou instituição do 

Estado que promove a abertura 

 de concurso e celebra o contrato,  

representado pela  

Autoridade Competente 

Definição: 

ENTIDADE CONTRATANTE 



Agente que representa a  

Entidade Contratante, formalmente 

Designado, com  

poderes para praticar os actos  

relativos aos procedimentos 

de contração definidos 

 no Regulamento. 

Definição: 

AUTORIDADE COMPETENTE 



É o órgão colegial que zela 

 pela observância de todos os 

Procedimentos atinentes à 

contratação pública 

Definição: 

JÚRI 



Concorrente 

Estrangeiro 

 

Concorrente 

Nacional 

CONCORRENTES 



O PAPEL/MISSÃO DA UFSA (BASE LEGAL)  

“Unidade Funcional de Supervisão das Aquisições: 

órgão com competência de coordenação e supervisão de 

toda a actividade relacionada com a contratação pública, 

de gestão do sistema nacional centralizado de dados e 

informação e dos programas de capacitação em matéria 

de contratação.” 

 

alínea z) do artigo 3 do Regulamento aprovado pelo 

Decreto nº 15/2010, de 24 de Maio. 



Treinamento, Ética e 
Cooperação com o Controlo 

(Interno e Externo) 

Áreas de Actuação: 

 

Supervisão, de Normas 
 e Contencioso 

Cadastro, Estudos,  
Estatísticas 

 e Informática/Internet 



Controlo Interno 

(Inspecção Geral de 
Finanças) 

Unidade Funcional de Supervisão 

das Aquisições 

Controlo Externo  

(Tribunal Administrativo) 



COOPERAÇÃO TÉCNICA 

CAPACITAÇÃO 

BANCO 

DE DADOS 

  

 CICLO 

SUPERVISÃO 

/FISCALIZAÇÃO  

NORMAS 

E ORIENTAÇÕES 

IDENTIFICAÇÃO 

NECESSIDADES 



ACÇÕES EM CURSO 

• Integração do Sistema de Contratações públicas no e-

SISTAFE; 

• Formações; 

• Inscrição no Cadastro Único;  

• Supervisões; 

• Cooperação com os órgãos de controlo; 

• Cooperação com o Sector Privado. 
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FORMAÇÕES REALIZADAS 

Ano  
Número de Funcionários 

Formados 

2007  1.897 

2008  1.860 

2009  948 

2010 1.965 

2011 1.761 

2012 2.160 

2013 4.036 
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INSCRIÇÃO NO CADASTRO ÚNICO  

Ano  Número de Empresas Inscritas  

2007  471 

2008  779 

2009  950 

2010 1.000 

2011 1.711 

2012 1.990 

2013 2.400 
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CONCURSOS REALIZADOS 

Modalidades de Aquisição 

Competitivas 
2007 2008 2009 

2010 2011 2012 

Concurso Público 1.405 1.941 1.477 2472 2265 2.050 

Concurso Limitado 126 355 655 422 1402 803 

Concurso em 2 Etapas 0 2 42 4 0 8 

Concursos com Prévia Qualificação  0 27 87 0 0 4 

Concursos de Pequena Dimensão 66 161 263 574 612 274 

Total 1.597 2.486 2.524 3.472 4.279 3.139 

Modalidades de Aquisição Não 

Competitivas 
      

      

Ajuste Directo 258 256 978 722 765 1.674 

TOTAL GERAL 1.855 2.511 3.502 4.194 5.044 4.813 



PROCESSOS DE TRAMITADOS EM 2013 NO E-

SISTAFE 

REGIME MODALIDADE PROCESSOS TOTAL GERAL 

Regime Especial Sem Modalidade 10.372 224,209,197.36 

Regime Excepcional Ajuste Directo 686.315 9,551,200,284.28 

  Concurso com prévia Qualificação 22.423 620,557,931.46 

  Concurso de Pequena Dimensão 27.643 250,498,003.37 

  Concurso em Duas Etapas 495 42,907,436.05 

  Concurso Limitado 107.226 1,233,246,929.39 

  Concurso por Lances 11.499 218,660,354.67 

  Serviços de Consultoria 84 21,026,841.80 

SubTotal Regime Excepcional 855.685 11,938,097,781.02 

Geral Total Concurso Público 202.966 8,610,980,663.89 

  Serviços de Consultoria 1.406 176,601,316.33 

SubTotal Regime Geral 204.372 8,787,581,980.22 

Não Aplicável Sem Modalidade 11.019 585,507,476.83 

Total Geral   1.081.448 21,535,396,435.43 



SUPERVISÕES REALIZADAS 

Ano  Número 

2007  30 

2008  138 

2009  42 

2010 92 

2011 109 

2012 395 

2013 270 
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OBRIGADA PELA ATENÇÃO 

DISPENSADA 

 

 

WWW.CONCURSOS PUBLICOS.GOV.MZ 

 

UNIDADE FUNCIONAL DE SUPERVISÃO DAS AQUISIÇÕES 

RUA DA IMPRENSA, PRÉDIO 33 ANDARES, 7ºANDAR 

PORTAS NºS 701 E 702,  

TELEFONE 21 32 77 85, FAX 21 32 77 87 

http://www.concursos/
http://www.concursos/

